
REKRUTACJA ZEWNĘTRZNA

P.O. KIEROWNIK DZIAŁU METODYCZNO - ORGANIZACYJNEGO I PROMOCJI
UMOWA NA ZASTĘPSTWO NA OKRES OD 16.07.2025. DO 30.06.2026

PRACUJ Z NAMI !  SZUKAMY WSPÓŁPRACOWNIKÓW:

POŁĄCZENIE SIŁ
to początek Henry Ford

POZOSTANIE RAZEM
to rozwój

WSPÓLNA PRACA 
to sukces!

POTRZEBUJEMY CIEBIE !  

Numer referencyjny: 
RCKiK/DMOiP/11/2025

www.rckik.wroclaw.pl

APLIKUJ ONLINE:

Prześlij nam swoje CV na adres email: 
      rekrutacja@rckik.wroclaw.pl 
      w tytule wpisując numer referencyjny
      oferty pracy. 

Dołącz oświadczenie RODO pobrane 
      z naszej strony internetowej.

ZGŁOŚ KANDYDATURĘ OSOBIŚCIE:

Dział Personalny
ul. Czerwonego Krzyża 5/9

50-345 Wrocław
II piętro, pokój S3.10

tel. 71 371 58 82
lub 71 371 58 76

To będzie Twoim zadaniem:
1.Realizacja kontroli w zakresie krwiolecznictwa.  
2.Udział w prawidłowej gospodarce krwią i jej składnikami.
3.Nadzór nad realizacją planu marketingowego i promocji RCKiK we Wrocławiu według opracowanych strategii 

      i planów. 
1.Współpraca z mediami, w tym m.in.: redagowanie komunikatów prasowych, udzielanie wywiadów dotyczących

krwiodawstwa i krwiolecznictwa. 
2.Nadzór nad publikowaniem komunikatów w zakresie krwiodawstwa i krwiolecznictwa na terenie RCKiK we Wrocławiu.
3.Nadzór nad organizowaniem akcji wyjazdowego pobierania krwi.
4.Nadzór nad prowadzonymi badaniami zadowolenia klientów RCKiK we Wrocławiu.
5.Nadzór nad sprawozdawczością i statystyką służby krwi.
6.Nadzór nad prowadzeniem szkoleń medycznych w zakresie krwiodawstwa i krwiolecznictwa, prelekcji na temat

honorowego oddawania krwi m.in. w: szkołach, na uczelniach oraz zakładach pracy. 
7.Nadzór nad prowadzeniem uroczystości, gal, akademii, spotkań dla krwiodawców.
8.Nadzór nad udzielaniem odpowiedzi dla krwiodawców w zakresie Działu Metodyczno - Ogranizacyjnego i Promocji. 
9.Nadzór nad działaniami koordynatora ds. obsługi Honorowych Dawców Krwi.

10.Nadzór nad przyjmowaniem i obsługa skarg i wniosków składanych do RCKiK we Wrocławiu.
11.Nadzór nad prowadzeniem biblioteki RCKiK we Wrocławiu.
12.Współpraca i utrzymywanie stałych kontaktów z klientami zewnętrzni m.in. Ministerstwem Zdrowia, Narodowym

Centrum Krwi, placówkami publicznej służby krwi, Polskim Czerwonym Krzyżem, stowarzyszeniami Honorowych
Dawców Krwi.

13.Dbanie o pozytywny wizerunek RCKiK we Wrocławiu. 

Jeśli jesteś lekarzem Twoim zadaniem będzie również:
1.Konsultowanie ze szpitalami przypadków dotyczących niepożądanych zdarzeń i reakcji poprzetoczeniowych. 

 
Tego potrzebujesz na oferowanym stanowisku pracy:

1.  Wykształcenie - wyższe medyczne wraz z prawem wykonywania zawodu: lekarz, pielęgniarz, pielęgniarka, diagnosta
laboratoryjny ( mile widziana specjalizacja z transfuzjologii klinicznej lub laboratoryjnej transfuzjologii medycznej)

2.Doświadczenie - 5 lat pracy w zawodzie.
3.Wysoka kultura osobista, komunikatywność.
4.Mile widziane umiejętności w zakresie sprawnego komunikowania się w mediach społecznościowych oraz tworzenia

angażujących tekstów.
 
 


